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Il Buras n. 42 del 23 luglio 2020 nel supple-
mento ordinario pubblica la Legge regionale
n. 22 - Legge Quadro sulle azioni di sostegno
al sistema economico della Sardegna e a sal-
vaguardia del lavoro a seguito dell'emergen-
za epidemiologica da covid-19. La legge é
composta da 41 articoli.

Per I'importanza e I'attualita della normativa,
la Cisl sarda ha deciso di predisporre la se-

guente scheda.



Scheda Legge regionale 23 luglio 2020 n. 22

Legge Quadro sulle azioni di sostegno al si-
stema economico della Sardegna e a salva-

guardia del lavoro a seguito dell'emergenza

epidemiologica da Covid-19

Capo | — Disposizioni generali

| primi quattro articoli del provvedimento definiscono:

Oggetto (art.1): misure straordinarie ed urgenti per il go-
verno della crisi socio-economica derivata dall'emergenza
sanitaria da Covid-19 e definisce le azioni per la ripresa del
sistema economico regionale e dei livelli occupazionali;

Principi ispiratori (art.2). Sono lavoro, attivitd imprendi-
toriale, valore sociale dell'impresa, relazioni industriali at-
traverso il coinvolgimento organizzazioni dei datori di lavo-
ro e dei lavoratori, per I'affermazione dei quali la Regione
interviene, direttamente ed indirettamente, attraverso im-
piego di risorse finanziarie e gestionali

Finalita e strumenti (art.3). Attraverso la norma la Re-
gione viene autorizzata a compiere tutta una serie interventi
- tra i quali 'acquisizione di partecipazioni strategiche in so-
cietd esistenti o di nuova costituzione - senza necessaria-
mente ufilizzare lo strumento normativo, ma attraverso atti
di Giunta, quindi a valenza amministrativa, sottoposti al pa-
rere delle Commissioni consiliari competenti.

Va evidenziato che al comma 2 art.3 viene richiamato il prin-
cpio di “favorire la produzione, 'impiego ed il commercio
dei beni prodotti in Sardegna”, luddove ne ricorrano le con-
dizioni.

Strategia di Sviluppo (art.4). Viene posta a riferimento
la strategica del Green Deal Europeo e dell’Agenda 2030 per
lo sviluppo sostenibile e vengono elencate le filiere che si in-
tende valorizzare

Interventi pubblici (art.5). La norma & volta, nel rispetto
della normativa vigente in materia di contratti pubblici), a
promuovere attraverso il sistema regionale degli acquisti il
sostegno ai prodotti e servizi regionali, incentivando gli
strumenti del contratto di rete e della rete d'impresa

Rispetto della normativa in materia di aivti di Stato
(art.6). Vengono ricapitolati i principali riferimenti normativi
UE, con particolare riferimento a quelli relativi al Quadro
Temporaneo degli Aiuti Covid-19 e ss.mm.ii e quello di cui al
“ Regime quadro della disciplina degli aiuti” di cui al Decreto
Legge cd “Rilancio” del 19 maggio 2020, n.34

Accelerazione e snellimento procedure (art.7). Viene
enunciato un generico principio di adozione di misure utili @
semplificare / accelerare i procedimenti amministrativi e ri-
muovere ogni ostacolo burocratico (ndr si ricorda che ai sen-
si della LR 24/2016 annualmente e prima della legge di bi-
lancio la Giunta deve presentare una Legge di Semplificazio-

ne con la quale si interviene al fine di fare esattamente
quello che viene enunciato in questo articolo)

Capo Il — Misure a sostegno dei lavoratori

INTERVENTI IN FAVORE DEI LAVORATORI IN SITUAZIONI DI CRISI
OCCUPAZIONALE. MODIFICHE ALL'ARTICOLO 6 DELLA LEGGE REGIO-
NALE N. 48 DEL 2018 (ART.8)

Comma 1 - Cantieri comunali, viene autorizzata un’ulte-
riore spesa di complessivi 4.000.000 euro nel biennio 2020-
2021

Comma 2/3 - Viene autorizzata, per I'anno 2020, una spesa

di euro 7.150.000 euro per I'attuazione di un programma di

interventi a favore dei lavoratori ex Sardinia Green I-

sland, Keller, Vesuvius, Ottana Polimeri e Ottana

Energia e S&B Olmedo che, nei limiti delle risorse stan-

ziate, vengono estesi a

O lavoratori ex Sittel ed ex Unilever cessati dagli
ammortizzatori alla data di entrata in vigore della pre-
sente legge;

O lavoratori gia destinatari di licenziamento collet-
tivo al momento dell’entrata in vigore della presente
legge che cessano dagli ammortizzatori sociali nel
corso del 2020

Comma 4 - Viene previsto un piano di interventi (per

complessivi 815.000 euro) in favore dei lavoratori ex

Legler, cessati dagli ammortizzatori sociali e privi di altre

misure di sostegno al reddito, che prevede:

O Piano di accompagnamento alla pensione dei lavoratori
che abbiano compiuto 60 anni

O Prosecuzione dei cantieri verdi

Comma 5 - prevede la prosecuzione dei cantieri degli
operai trimestrali dei Comuni di Ala dei Sardi, Bo-
no, Bottidda e Monti presso I'Agenzia FoReSTAS con co-
pertura spesa di 1.300.000 euro e misure per superare i li-
miti di utilizzo derivanti dulla norma nazionale che disciplina
le proroghe di contratti a tempo determinato

Comma 6 - Donne in stato di Disagio. Vengono destinate
risorse aggiuntive (1.240.000 euro) per lo scorrimento
dell’avviso per progetti sperimentali di inclusione attiva

Comma 7- Reinserimento lavorativo dei lavoratori
espulsi dal settore cartario ex Cartiera di Arbatax e
della Provincia di Nuoro, viene rifinanziato il progetto
sperimentale di politica attiva per il reinserimento lavorati-
vo per complessivi 490.000 euro nel triennio 2021-2022.

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazioni
attuative da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

INTERVENTI STRAORDINARI IN FAVORE DEI LAVORATORI (ART.9)

La norma interviene nei confronti dei lavoratori che hanno ces-
sato, ridotto o sospeso la loro attivitd o il loro rapporto di lavo-



ro in conseguenza dell'emergenza epidemiologica da Covid-19

con un’autorizzazione di spesa, per il 2020, di euro 18.000.000.

Nello specifico sono previste:

1. Indennita: 600 euro per ciascuno dei mesi di maggio
(qualora non sia stata percepita indennnitd statale), giugno
e luglio, in proporzione dei periodi di mancata o ridotta oc-
cupazione rispetto ai medesimi periodi dell’ anno preceden-
fe.

a. Beneficiari: lavoratori dipendenti stagionali o comun-
que dipendenti con contratti a termine, anche all'estero,
appartenenti a settori diversi da quelli della filiera turi-
stica della Sardegna, compresi i lavoratori in sommini-
strazione impiegati presso imprese utilizzatrici;

b. Termini di concessione: devono aver prestato, nel pe-
riodo compreso tra il 1° gennaio 2019 e il 31 dicembre
2019, un'attivitd lavorativa con contratto dipendente sta-
gionale o comunque con contratti a termine per almeno
sessanta giorni e non sono stati riassunti nell'anno 2020
per lo svolgimento di analoghe attivita

2. Indennita: 1.000 euro per ciascuno dei mesi di maggio
(qualora non sia stata percepita indennnitd statale), giugno,
luglio e agosto in proporzione dei periodi di mancata o ri-
dotta occupazione rispetto ai medesimi periodi dell’anno
precedente.

a. Beneficiari: lavoratori dipendenti stagionali o comun-
que dipendenti con contratti a termine, anche all'estero,
appartenenti a settori della filiera turistica della Sarde-
gna, compresi i lavoratori in somministrazione impiegati
presso imprese utilizzatrici

b. Termini di concessione: devono aver prestato, nel pe-
riodo compreso tra il 1° gennaio 2019 e il 31 dicembre
2019, un'attivitd lavorativa con contratto dipendente sta-
gionale o comunque con contratti a termine per almeno
sessanta giorni e non sono stati riassunti nell'anno 2020
per lo svolgimento di analoghe attivitd.

3. Indennita: 600 euro per ciascuno dei mesi di maggio
(qualora non sia stata percepita indennitd statale), giugno e
luglio in proporzione dei periodi di mancata o ridotta occu-
pazione rispetto ai medesimi periodi dell’ anno precedente.
a. Beneficiari: lavoratori con tipologie di contratto flessibi-

le o atipico, tra cui: il contratto a chiamata o intermitten-
te, il contratto occasionale, il contratto a progetto, il con-
tratto di prestazione d'opera intellettuale;

b. Termini di concessione: devono aver svolto prestazio-
ni lavorative per almeno frenta giornate, nel periodo
compreso fra il 1° gennaio 2019 e il 31 dicembre 2019

4. Indennita: 600 euro per ciascuno dei mesi di giugno e
luglio, in proporzione alle ore non svolte nei suddetti mesi
rispetto all'anno precedente.

a. Beneficiari: lavoratori addetti al lavoro domestico e di
cura, non conviventi con il datore di lavoro, retribuiti an-
che attraverso i voucher, compresi lavoratori in sommini-
strazione impiegati presso imprese utilizzatrici.

b. Termini di concessione: uno o piU contratti di lavoro
per una durata complessiva superiore a 10 ore settima-
nali.

Per I'attuazione I'Assessorato del Lavoro si avvarrd di A-
SPAL.

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

La norma prevede la possibilita di cumulo con analoghi provve-
dimenti nazionali o regionali adottati nel quadro dell'emergen-
za Covid-19, fino a concorrenza del contributo previsto per cia-
scuna mensilitd e per ciascuna categoria di beneficiari.

Sono esclusi dai benefici i titolari di pensione o di misure di so-
stegno al reddito previste da norma statali o regionali.
RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI PER IL LAVORO (ART. 10)

La norma prevede che Amministrazione regionale ed A-
spal possano attivare procedure di selezione ed assunzione
del personale per far fronte alle necessita operative collegate
alla ripresa.

Capo 1l - Misure a sostegno del sistema produttivo ed
economico

MISURE A SOSTEGNO DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE (ART.11)

o (omma | - viene introdotto un intervento di sostegno a
favore di agenzie ed enti della formazione profes-
sionale accreditati in Sardegna con sede operativa e u-
nitd locali site nel territorio regionale fino a:

O Euro 5.000 per ciascun beneficiario in funzione dei costi
2019

O 60% retribuzione mensile per 6 mesi del personale man-
tenuto in servizio, parametrato in base al numero degli
addetti e degli effettivi. L'importo & al netto della cassa
integrazione usufruita dal personale che rientra nel calco-
lo dei costi salariali.

e Commi 2/3 - viene stabilito di finanziare con complessivi eu-
ro 8.000.000 di cui 3.000.000 a valere dell'annualita 2020
un programma per I'attivazione di percorsi formati-
vi in settori di particolare rilievo per la ripresa dalla
pandemia da Covid-19.

[l programma viene aftuato attraverso:

1. Concessione di contributo a MPMI per la formazione degli
addetti ed effettivi da svolgersi attraverso moduli di for-
mazione interna ovvero avvalendosi di agenzie formative
accreditate o enti bilaterali accreditati attraverso specifi-
o convenzione;

2. Piano per percorsi di formazione a favore di disoccupati

| contributi sono concessi nei limiti fissati dal Regolumento UE
“de minimis” e, in quanto compatibili, in quelli stabiliti dal Qua-
dro temporaneo degli Aiuti pro Covid-19 e nel “ Regime quadro
della disciplina degli aivti” di cui al Decreto “Rilancio”.
Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
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Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

INTERVENTI A FAVORE DELL'EDITORIA LIBRARIA, AMBULANTI, TEC-
NICI DELLO SPETTACOLO, AGENZIE DI VIAGGIO, TONNARE, MITILI-
COLTURA, APICOLTURA E SETTORE VITIVINICOLO (ART.12)

e (ommi 1/2 - Si prevede lu concessione di un contributo
che varia da 1.500 euro e 3.000 euro diretto a micro e
piccole imprese, compresi lavoratori autonomi, dei settori ri-
chiamati nel titolo (ad esclusione tonnare, miticoltura, apicol-
tura e vitivinicolo), che abbiano mantenuto i medesimi livelli
occupazionali 2019.

o |l contributo viene parametrato agli addetti ed effettivi in
servizio.

e Comma 3 - Per le MPMI operanti nei settori delle tonnare,
miticoltura e apicoltura viene autorizzata per il 2020
una spesa di euro 1.500.000

o (Comma 4 - Per i primi interventi nel settore delle cantine e
delle vigne, al fine di mantenere i livelli occupazionali giv-
gno-dicembre 2020 e valorizzare/promuovere il settore, &
autorizzata una spesa di euro 1.000.000 per il 2020.

La norma prevede la possibilita di cumulo con analoghi provve-

dimenti nazionali o regionali adottati nel quadro dell'emergen-

za Covid-19, fino a concorrenza del contributo previsto per cia-
scuna categoria di beneficiari.

| contributi sono concessi nei limiti fissati dal Regolamento UE

“de minimis” e, in quanto compatibili, in quelli stabiliti dal Qua-

dro temporaneo degli Aiuti pro Covid-19 e nel “ Regime quadro

della disciplina degli aivti” di cui al Decreto “Rilancio”.

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

STRUMENTI FINANZIARI PER FAVORIRE L'ACCESSO AL CREDITO PER

LE MICRO, PICCOLE E MEDIE IMPRESE E PER | LAVORATORI AUTO-

NOMI DELLA FILIERA TURISTICA DELLA SARDEGNA. MODIFICHE AL-

L'ARTICOLO 7 DELLA LEGGE REGIONALE N. 8 DEL 2020 E ALL'ARTI-

COLO 4 DELLA LEGGE REGIONALE N. 10 DEL 2020 (ART.13)

La norma estende anche alle medie imprese ed ai lavo-

ratori autonomi con partita IVA la possibilitd di accedere

agli strumenti finanziari per favorire I'accesso al credi-
to introdotti per le imprese della filiera turistica della Sar-
degna.

Viene inoltre esteso il periodo di rimborso da 5 a 6 anni, con un

preammortamento di 24 mesi.

Viene stabilito che i contributi sono concessi in conformitd al

Quadro temporaneo degli Aiuti pro Covid-19 e al “Regime qua-

dro della disciplina degli aiuti” di cui al Decreto “Rilancio”.

Viene autorizzata una spesa di euro 20.000.000 per I'anno

2020.

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

La suddetta deliberazione individua anche i settori delle attivitd
economiche ulteriori rispetto a quelli fissati inizialmente in leg-
ge.

Infine, vengono prorogati al 31 dicembre 2020 i termini delle
manifestazioni pubbliche di grande interesse turistico approva-
te nel corso del 2019. Cio dovrebbe portare ad una nuova deli-
berazione della Giunta che proroghi conseguentemente i termini
per la presentazione delle relative rendicontazioni.
SOVVENZIONI DIRETTE A FAVORE DELLE IMPRESE E DEI LAVORATORI
AUTONOMI. ISTITUZIONE DEL FONDO (R)ESISTO (ART. 14)

La norma prevede [listituzione di un fondo denominato
“(R)esisto” di euro 65.000.000 per I'anno 2020.

[l fondo & destinato a:

® micro, piccole e medie imprese che abbiano subito nel
periodo compreso tra I'l1 marzo 2020 e il 30 giugno 2020
una riduzione superiore al 30 per cento del fatturato rispetto
al medesimo periodo dell'anno 2019
O Settori:

= filiera agro-alimentare, dell'artigianato, dell'industria
turistica e culturale;

= filiera della conoscenza, dell'innovazione tecnologica,
della meccatronica e dell'intelligenza artificiale;

= filiere dell'industria tradizionale chimica e della me-
tallurgia non ferrosa;

= filiera del comparto edile per la realizzazione di un
piano di infrastrutture pubbliche e di manutenzioni e
per la riqualificazione energetica, estetica e funziona-
le del patrimonio immobiliare pubblico e privato;

= filiera dei trasporti.

O Ammontare contributo: fino ad un massimo del 30
per cento del costo del lavoro annuo, a condizione che sia
mantenuto almeno il 50 per cento degli addetti e degli ef-
fettivi in servizio rispetto al medesimo periodo dell'anno
2019.

Le somme percepite a titolo di CIG dal personale in servizio

vanno a decurtare il contributo.

o lavoratori titolari di partita IVA residenti in Sarde-
gna e ai titolari di imprese senza dipendenti dei me-
desimi settori
O Ammontare contributo: sino ad un massimo del 30

per cento del reddito imponibile annuo e comunque non
superiore a 4.500 euro;

o lavoratrici titolari di partita IVA residenti in Sarde-
gna e alle titolari di imprese senza dipendenti
O Viene destinata una quota non inferiore a euro

2.000.000 del Fondo

o grandi imprese operanti nella filiera turistica
O Ammontare contributo: fino ad un Contributo.
Le somme percepite a titolo di CIG dal personale in servizio

vanno a decurtare il contributo.



Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

La norma prevede la possibilita di cumulo con analoghi provve-
dimenti nazionali o regionali adottati nel quadro dell'emergen-
za Covid-19, fino a concorrenza del contributo previsto per cia-
scuna categoria di beneficiari.

| contributi sono concessi sono concessi in conformitd al Quadro
temporaneo degli Aiuti pro Covid-19 e al “Regime quadro della
disciplina degli aivti” di cui al Decreto “Rilancio”.

FONDO DI SOLIDARIETA BILATERALE (ART.15)

Viene istituito un fondo con finanziamento a tasso zero e
ammortamento pluriennale per consentire attivazione
o regolarizzazione dell’iscrizione al fondo di solidarie-
ta bilaterale di comparto da parte delle imprese con sede in
Sardegna che, pur iscritte, risultino morose, ovvero non vi ade-
riscano.

La misura che prevede un onere di euro 1.000.000 a carico del
bilancio SFIRS viene attuata nel rispetto dei limiti e delle condi-
zioni di cui agli aivti “de minimis” e la gestione & affidata alla
finanziaria regionale a cui spetta il compito di acquisire I'esatto
ammontare delle competenze dovute dalle imprese.

In caso di esaurimento delle risorse proprie da parte dei
fondi bilaterali di solidarietd, i datori di lavoro possono
ricorrere alla CIG in deroga con le modalitd previste dal
decreto “Cura Italia”.

DISPOSIZIONI A FAVORE DEL TURISMO (ART.16)

La norma prevede che, per gli interventi di promozione e
comunicazione finalizzati alla destagionalizzazione dei
flussi turistici attraverso il sistema del trasporto ae-
reo, per I'anno 2020, venga autorizzata un'ulteriore spesa di
euro 5.000.000 a cui si fa fronte aftraverso una riduzione dei
contributi alle imprese artigiane previsti con la Legge regionale
di Stabilita 2020.

Viene inoltre disposto un finanziamento triennale (2020-
2022) per complessivi euro 5.700.000 o favore del COL
"Tursport Sardegna” per la promozione e I'organizzazione
nel territorio regionale del progetto "L'lsola del turismo sporti-
vo".

Inoltre viene disposta un’ulteriore spesa di complessivi 900.000
euro a favore delle societd sportive militanti nella serie A di
pallavolo avente sede operativa in Sardegna.

DISPOSIZIONI A SOSTEGNO DELLE CERIMONIE DERIVANTI DALLA CE-
LEBRAZIONE DI MATRIMONI E UNIONI CIVILI (ART.17)

Viene autorizzata una spesa complessiva di euro 1.500.000 per
un programma di sostegno alle coppie sarde che si uniscano in
matrimonio e in unioni civili entro il 30 giugno 2021 (contributo
max euro 4.000 per cerimonia).

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

PROROGA CONCESSIONI DEMANIALI (ART.18)

Viene previsto un rinnovo automatico per il periodo luglio-
ottobre 2020 per le attivitd denominate “giostre”, la cui conces-
sione sia stata rilasciata nel periodo marzo-dicembre 2019 ¢ la
(ui aftivitd sia stata sospesa causa provvedimenti Covid-19

Capo IV - Misure a sostegno del settore sportivo e
promozione della lingua sarda

CONTRIBUTI DESTINATI AL SETTORE SPORTIVO (ART.19)
La norma prevede per il 2020 contributi per complessivi:

e Furo 5.250.000 a favore a favore delle societd e associazioni
sportive dilettantistiche aventi sede operativa in Sardegna;

o euro 250.000 a favore delle societa sportive che militano in
campionati di Lega pro, aventi sede operativa in Sardegna;

e curo 100.000 a sostenere le attivitd istituzionali del Comita-
to italiano paralimpico;

o curo 150.000 a favore dell'Associazione senza scopo di lucro
Endasform Sardegna onlus con sede a Sassari (progetto Mu-
sicoterapia)

e euro 750.000 per la concessione di un contributo a fondo
perduto ai Centri sportivi natatori della Sardegna aoffiliate al-
la FIN, alla FINP e alla Fisdir per le spese di gestione soste-
nute nei mesi di chiusura. 1l contributo viene concesso in
funzione dei volumi delle piscine, con una previsione di costi
che vanno da un minimo di 51 euro ad un massimo di 400
euro;

o euro 300.000 a favore delle ASD o SSD iscritte all'albo regio-
nale e all'albo nazionale del CONI che svolgono attivitd so-
ciali nell'ambito degli sport natatori, ai fini dell'abbattimento
dei costi dell'acqua delle piscine.

La norma prevede inoltre che, per 'anno 2020, non si applichino

le percentuali di ripartizione dei contributi destinati all’attivitd

sportiva giovanile a carattere dilettantistico previsti dalla LR

17/05/1999, n.17. (ndr il comma 3 é pivttosto criptico e sembra

peraltro riferirsi improproamente agli articoli 22 e 38, in parti-

colare questultimo é relativo ai “Contributi per i campionati

mondiali giovanili di calcio in Sardegna” del 1999).

Inoltre, viene prevista la proroga al 31 dicembre 2020 della

realizzazione delle iniziative e delle attivita finanziate nell’e-

sercizio finanziario 2019 a favore di:

o Blue Sardinia ASD, per la realizzazione dello specifico pro-
getto EAT Sardegna;

® Associazione “ASD Giocaus Impari sport e divertimento”,
progetto sperimentale di inclusione sociale a favore di per-
sone in situazione di disabilita e forte disagio sociale, basato
sullo sport, sull’arte e sul gioco.

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).



VALORIZZAZIONE DELL'IDENTITA, DEL TERRITORIO E DELLA LINGUA
SARDA (ART.21)

Viene finanziato per euro 300.000 un progetto sperimentale di
valorizzazione identitaria del territorio e della lingua sarda,
attraverso la concessione di un contributo di funzionamento a
favore di organismi che operano nel comparto dello spettacolo.
Tali organismi devono svolgere continuativamente la propria
attivitd almeno da 15 anni ed aver svolto, tra il 1/1/2017 ed il
29 febbraio 2020, almeno 45 rappresentazioni ed aver versato
contributi previdenziali per almeno 1.500 giornate lavorative.
Sono escluse le organizzazioni che, nell’anno 2019, abbiano ri-
cevuto contributi regionali complessivamente superiori a euro
60.000

Capo V - Disposizioni in materia di pesca, acquacoltu-
ra, agricoltura e allevamento

FONDO DI SOLIDARIETA REGIONALE DELLA PESCA E DELL'ACQUACOL-
TURA. SOSTITUZIONE DELL'ARTICOLO 11 DELLA LEGGE REGIONALE
N. 3 DEL 2006 (ART.22)

Viene operata la sostituzione integrale dell’ art.11 della LR
3/2006.

| cambiamenti pib rilevanti attengono al fatto che i criteri e le
modalita di attuazione verranno definiti con deliberazione at-
tuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

Viene meno il comma 2 originariumente indicante i riferimenti
UE per definire “compromesso” un bilancio aziendale.

Si fa un generico riferimento al fatto che gli aiuti saranno con-
cessi nel rispetto della normativa vigente a livello europero,
nazionale e regionale.

L'intero articolo viene ripulito da definizioni che evidentemente
saranno pib puntualmente contenute nelle direttive di attuazio-
ne.

SUPPORTO DEI FLAG Al PROBLEMI NEI SETTORI DELLA PESCA E AC-
QUACOLTURA DERIVANTI DALLA CRISI SANITARIA IN ATTO (ART.23)
Viene prevista una spesa complessiva di euro 400.000 (2020-
2021) a favore dei Gruppi di Azione Locale dei Pescatori suppor-
tare I'Amministrazione regionale nello sviluppo delle risposte
ai problemi in ambito locale derivanti dalla pandemia Covid-19
EVENTI ATMOSFERICI AVVERSI DEL 2017 (ART.24)

L'articolo prevede la concessione di una anticipazione a favore
di tutte le imprese che hanno presentato domanda per I'accesso
agli aivti previsti per compensare i danni causati dagli eventi
atmosferici eccezionali verificatisi nel corso dell'anno 2017.
L’anticipazione & concessa nel rispetto della normativa comuni-
taria vigente (aiuti “de minimis” nel settore agricolo)

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

INDENNIZZI DEI DANNI CAUSATI DALLE CAVALLETTE E RIMBORSO
ESAMI POLIMERASI (ART.25)
Viene autorizzata per il 2020 una spesa di

e FEuro 400.000 per la concessione di indennizzi per i danni
causati dall'invasione di cavallette nell'anno 2020;

e FEuro 65.000 al rimborso delle somme pagate dalle aziende
agricole per gli esami della reazione a catena della polime-
rasi (PCR), eseguiti sui capi bovini nell'anno 2020

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

INTERVENTI FINALIZZATI A FAVORIRE L'ACCESSO AL CREDITO

(ART.26)

L'articolo prevede I'estensione alle micro imprese dei benefici

del fondo inizialmente finalizzato a favorire I'accesso al credito

delle piccole e medie imprese operanti nel settore della produ-
zione agricola primaria e della trasformazione e commercializ-
zazione.

Vengono inoltre previste risorse aggiuntive per il 2020 pari ad

euro 6.000.000, attraverso riprogrammazione delle somme gia-

centi presso Argea.

In considerazione della particolare situazione determinatasi a

causa della pandemia viene autorizzata una revisione delle

procedure attuative per semplificarle e renderle piv funzionali.

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

SOVVENZIONI DIRETTE (ART.27)

La Regione viene autorizzata ad aftivare sovvenzioni dirette

per far fronte alla mancanza di liquidita delle PMI del settore

della produzione agricola primaria e della trasformazione e

commercializzazione dei prodotti agricoli, coerentemente il

Quadro temporaneo per le misure di iuto di Stato a sostegno

dell'economia nell'attuale emergenza del COVID-19.

La spesa & stata quantificata in euro 3.000.000.

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

DISPOSIZIONI IN FAVORE DEI GIOVANI AGRICOLTORI, DI SOSTEGNO

PER L'AGRITURISMO E LE FATTORIE DIDATTICHE E PER IL COMPARTO

SUINICOLO (ART.28)

Per il 2020 viene autorizzata la spesa di:

e FEuro 2.500.000 per scorrimento delle graduatorie del Pro-
gramma di sviluppo rurale 2014-2020 in favore dei giovani
agricoltori

o euro 2.000.000 per finanziare, nell'ambito del Programma di
sviluppo rurale 2014-2020, I'attuazione di interventi di so-
stegno per l'agriturismo, fattorie didattiche e agricoltura so-
cale



e curo 4.000.000 per la concessione di contributi a favore del
comparto della suinicoltura

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

INTERVENTO STRAORDINARIO A FAVORE DEGLI OPERATORI DEL

COMPARTO IPPICO ED EQUESTRE (ART.29)

La norma prevede un’indennitd per le mensilita di marzo e apri-

le 2020 ai proprietari o ai detentori di cavalli da corsa, di cavalli

sportivi in attivitd, agli allevatori/proprietari di puledri di 2 e 3

anni in preparazione per le manifestazioni.

Per il 2020, viene inoltre concessa un’indennitd una tantum agli

ippodromi della Sardegna.

Viene inoltre prevista una indennitd di euro 3.000 per I'anno

2020 per sostenere i costi di mantenimento dei cavalli utilizzati

per I'attivitd formativa delle societd, circoli ippici, associazioni

sportive dilettantistiche affiliate alla FISE o ad altri enti di pro-

mozione sportiva comunque riconosciuti dal CONI.

La spesa complessiva & stata fissata in euro 1.300.000 (anno

2020).

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

FINANZIAMENTO DEL PIANO STRAORDINARIO DISBRIGO PRATICHE

AGRICOLE (ART.30)

Viene previsto un finanziamento aggiuntivo di euro 1.500.000

nel biennio 2020-2021

DISPOSIZIONI IN FAVORE DELLE FAMIGLIE INDIGENTI (ART.31)

La norma prevede l'istituzione di un programma di fornitura

gratuita alle famiglie indigenti di prodotti tipici della panifica-

zione a lunga conservazione e di formaggi ovini, caprini e vac-

cini, escluso il pecorino romano per una spesa complessiva di

euro 6.000.000

Criteri e modalita di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

DISPOSIZIONI A FAVORE DI CONSORZI DI BONIFICA (ART.32)

Al fine di sostenere I'abbattimento dei costi di funzionamento

anche pregressi, diretti ed indiretti, attinenti I'attivitd istituzio-

nale degli enti Consorzio di bonifica della Gallura e quello del

nord Sardegna viene autorizzata 'ulteriore spesa, per I'anno

2020, di euro 1.000.000 per ciascuno degli enti.

Capo VI - Disposizioni in materia di opere pubbliche

DISPOSIZIONI IN MATERIA DI OPERE PUBBLICHE ED INTERVENTI PER
LA RIPRESA DELL'ECONOMIA NEI TERRITORI DELLA SARDEGNA DOPO
L'EMERGENZA COVID-19. MODIFICHE ALL'ARTICOLO 5 DELLA LEGGE
REGIONALE N. 5 DEL 2015 (ART.33)

e (Comma 1 - Vengono ridotti a 10 i giorni per la resa del pare-
re da parte della Commissione consiliare competente della

proposta della Giunta su prioritd degli interventi da realizza-
re, responsabili dell'attuazione e soggetti attuatori del Piano
regionale delle infrastutture.

e (Comma 2 - Fino al 31 dicembre viene prevista la possibilita
per le stazioni appaltanti di concedere un pagamento in ac-
conto fino al 30% del corrispettivo dovuto sul residuo dei la-
vori, in corso di esecuzione.

e |'erogazione dell'importo & subordinato alla costituzione di
garanzia fideiussoria bancaria o assicurativa di importo pari
all'anticipazione.

e (Comma 3 - Mutuatari beneficiari del contributo regionale per
I'acquisto o la ristrutturazione della prima casa di abitazio-
ne. Viene autorizzata la concessione di un contributo finan-
ziario a copertura dei maggiori oneri sostenuti per il paga-
mento degli interessi derivanti dalla sospensione del paga-
mento delle rate non superiore a 18 mesi

Capo VII - Disposizioni in materia di trasporti

COMPENSAZIONI ALLE AZIENDE DI AUTOTRASPORTO (ART.34)

La norma prevede la concessione di sovvenzioni a favore delle

aziende di autotrasporto operanti in Sardegna che abbiano subi-

to perdite, a seguito del /ockdown da Covid-19.

La spesa autorizzata per il 2020 ammonta a euro 5.000.000.

Il contributo viene calcolato tenendo conto delle perdite sulle

singole tratte comparando il dato 2020 con la media del triennio

precedente.

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione

attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della

Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio

assenso).

La norma prevede la possibilita di cumulo con analoghi provve-

dimenti nazionali o regionali adottati nel quadro dell'emergen-

za Covid-19, fino a concorrenza del contributo previsto per cia-

scuna categoria di beneficiari.

| contributi sono concessi sono concessi in conformitd alla nor-

mativa sugli aivti “de minimis”, al Quadro temporaneo degli

Aiuti pro Covid-19 e al “Regime quadro della disciplina degli

aiuti” di cui al Decreto “Rilancio”.

MISURE STRAORDINARIE PER I SERVIZI DI COLLEGAMENTO DIURNO E

NOTTURNO CON LE ISOLE DI SAN PIETRO, LA MADDALENA E L'ASI-

NARA (ART.35)

Viene autorizzato il riconoscimento di un’integrazione del com-

penso dovuto dalla Regione alle societd aggiudicatarie del tra-

sporto marittimo di continuitd territoriale con le isole di San

Pietro, La Maddalena e I'Asinara.

Viene autorizzata una spesa, per 'anno 2020, di euro 5.000.000

AUTORIZZAZIONI DI SPESA (ART.36)

Per I'anno 2020 vengono autorizzate le seguenti spese:

o FEuro 150.000 (incremento) per prestazioni specialistiche fina-
lizzate all'analisi tecnico/economica dei collegamenti in con-
tinvitd territoriale area oggetto di contribuzione;



e Furo 6.000.000 (incremento) per la copertura finanziaria del-
la continuita territoriale aereq;

e Euro 3.000.000 (incremento) per incentivare I'vtilizzo del
mezzo pubblico da parte degli studenti.

L’Unione dei comuni Riviera di Gallura & inoltre autorizzata per
I'anno 2020 ad utilizzare gli euro 200.000, assegnati con Legge
regionale di stabilita 2020 per la copertura degli oneri dei ser-
vizi di trasporto pubblico locale eserciti nell'ambito territoriale
di riferimento degli enti amministrativi aderenti, per la realiz-
zazione di interventi connessi alla fase post Convid-19.

Capo VIII - Disposizioni finali

ISTITUZIONE CABINA DI REGIA (ART.38)

Presso I'Assessorato del Lavoro viene istituita una Cabina di
Regia per I'attuazione della legge.

Criteri e modalitd di attuazione sono definiti con deliberazione
attuativa da parte della Giunta regionale, previo parere della
Commissione competente da rendere entro 10 giorni (silenzio
assenso).

ABROGAZIONI (ART.39)

La legge dispone I'abrogazione degli articoli recanti:

o Misure di sostegno al reddito e politiche attive del lavoro;

o Priorita negli avvisi pubblici della legge “Interventi urgenti a
supporto e salvaguardia dell'occupazione e delle professio-

nalita nel sistema imprenditoriale della filiera turistica della

Sardegna”.
In particolare viene meno la previsione che, per far fronte alle
esigenze di salvaguardia dei livelli occupazionali nel sistema
imprenditoriale della filiera turistica della Sardegna, per i lavo-
ratori colpiti da licenziamenti o sospensioni di lavoro a causa
della crisi da Covid-19, nonché il finanziamento di misure di po-
litica attiva del lavoro, si possano utilizzare le risorse ancora in
capo a SFIRS Spa nel fondo costituito per far fronte alle esigenze
dei lavoratori colpiti da licenziamenti o sospensioni di lavoro in
relazione a gravi situazioni di crisi aziendale.
Tale disposizione & venuta meno a seguito delle misure e dei
finanziamenti specifici introdotti a sostegno della filiera.



